
 

Stillingsopslag – Kirkesanger 
Ejby Sogn 
 
8 timer om ugen i gennemsnit. Ansættelsesstart snarest muligt 
Vi skal have en ny kollega som kan løfte fællessangen ved vores kirke. 
Vi tilbyder: 

• Kolleger med en høj faglighed og godt humør 
• Et tæt samarbejde med vores meget dygtige organist 
• En stilling, hvor udgangspunktet er tjenester hver uge 
• Månedlige fælles planlægningsmøder, der understøtter det gode samarbejde mellem 

alle faggrupper. 
• Et stort antal frivillige og et menighedsråd, som bakker de ansatte op. 

Din profil: 
• Du har en god sangstemme med en god teknik og et kendskab til både gængse og 

nyere salmer 
• Du kan synge både det klassiske og det mere rytmiske repertoire 
• Du er fortrolig med noder og kan selv indstudere salmer og sange – gerne med eller 

kendskab til de forskellige ritualer og forløb 
• Du er fleksibel mht. arbejdstid og er indforstået med at en stor del af arbejdet ligger i 

weekender og på helligdage 
• Er positiv af natur og imødekommende overfor alle, der kommer i kirken 
• Er loyal over for folkekirken som institution 

Om opgaverne 
• Ledsagelse af fællessang ved gudstjenester, kirkelige handlinger og andre aktiviteter 
• Deltagelse i møder med det øvrige personale 
• Fast fridag er mandag 

Løn og ansættelsesvilkår 
Du ansættes som kirkemusiker og vil være omfattet af Fællesoverenskomsten mellem 
Finansministeriet og CO10 og organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og CO10 for 
kirkefunktionærer med kerneopgaver som henholdsvis kordegn, sognemedhjælper/kirke- og 
kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det tilhørende protokollat for kirkemusikere. 
Årslønnen for en kirkemusiker udgør inden for intervallet 327.436 kr.– 466.596. 
Rådighedstillægget udgør årligt 27.119 kr. OK-tillæg på 1.062 kr. 
Alle beløb er oplyst for en fuldtidsstilling og lønnen kvoteres i forhold til stillingens størrelse 
(8/37). Lønnen forhandles med Dansk Kirkemusikerforening inden ansættelse. 
Menighedsrådet kan oplyse, at vi indhenter straffeattest, børneattest samt referencer. 
Kontaktinformation og ansøgning 



Nærmere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til: 
Organist, Dorthe Elsebet Larsen tlf. 21275209. 
Ansøgning sendes senest den 1. april kl. 12.00 med relevante bilag. 
Ansættelsessamtaler og prøvesang afholdes løbende efter aftale i Ejby Kirke. 
Vi glæder os meget til at modtage din ansøgning! 
Ansøgning sendes til  7216@sogn.dk. 
Vi ser frem til at høre fra dig og byde en ny kirkesanger velkommen i Ejby Sogn. 
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