
Regnskabsmedarbejder (Deltid) 

Ejby Kirkes menighedsråd søger en servicemindet, engageret og fleksibel medarbejder til 
varetagelse af kirkens Budget og regnskabsfunktioner.  

Du skal kunne arbejde selvstændigt og kunne tage ansvar. Deltagelse i 3 aftenmøder om året 
med Menighedsrådet. 

Vi tilbyder:  

• En deltidsstilling på 7 timer/uge 
• Et alsidigt job med indflydelse på egen arbejdsdag 
• Samarbejde med menighedsrådet 
• Kontor i Sognegården 
• Mulighed for hjemmearbejde 

Jobprofil - du skal: 

• Bogføring, regnskabsføring, budgetlægning, lønindberetning, kontrol mv.  
• Sparre med og vejlede menighedsrådet 

Din profil - du er 

• Kontor-/regnskabsuddannet 
• Bekendt med lønindberetning 
• Kendskab til kirkeregnskab 
• Ansvarsfuld, selvstændig og initiativrig 
• Medvirkende til et godt arbejdsmiljø 
• Interesseret i relevant efteruddannelse 
• Fleksibel ift. arbejdstid 
• Glad for travle perioder 

Tiltrædelse: 1. november 2026 eller efter nærmere aftale. 

Stillingen er indplaceret i løngruppe 2 jf. overenskomst for kordegne. 
Yderligere oplysninger kan indhentes hos Regnskabsfører Annette Otzen tlf. 20755005. 
Ansøgning med relevante bilag sendes til Ejby Kirkes Menighedsråd 
mail: 7216fortrolig@sogn.dk  og skal være os i hænde senest 1. oktober 2026.  

Ansættelsessamtaler forventes afholdt medio oktober 2026. 

Løn og ansættelsesvilkår: 
Ansættelsen vil være omfattet af Fællesoverenskomsten mellem Finansministeriet og CO10 – 
Centralorganisationen af 2010 og Organisationsaftale mellem Kirkeministeriet og CO10 – 
Centralorganisationen af 2010 for kirkefunktionærer med kerneopgaver som henholdsvis 
kordegn, kirke- og kulturmedarbejder eller kirkemusiker og det tilhørende protokollat for 
kordegne. 
Aftalerne kan ses på www.folkekirkenspersonale.dk. 
Nuværende tjenestemandsansatte kordegne har ret til at bevare deres tjenestemandsstatus 
ved ansættelse med direkte overgang. Der skal i så fald ske en klassificering af stillingen.  
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Stillingen er indplaceret i løngruppe 2. Menighedsrådets forslag til lønniveau er ca. 83.700 kr. 
årligt ved ansættelse på 7 timer (nutidskroner). Aftale om indplacering i lønintervallet indgås 
mellem menighedsrådet og Danmarks Kordegneforening. 
 

INFORMATIONER OM STILLINGEN: 

Arbejdspladsen ligger i: Køge Kommune 

Arbejdsgiver: Ejby Menighedsråd, Dalbyvej 58, 4623 Lille Skensved 

Ansøgningsfrist: 01-10-2026 via e-mail: 7216fortrolig@sogn.dk  
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